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Ozet

Tasarim Boliimii olarak her yil diizenledigimiz Akademik Birim i¢ Degerlendirme Raporu,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen KIDR Hazirlama Kilavuzu'nda yer alan
kalite giivence sistemi, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yoOnetim
sistemi alt bagliklar1 altinda barindiran bir yapiyla tasarlanmistir. Bu rapor, boliimiimiiziin giigli
ve gelismeye acik yonlerini belirleyerek iyilestirme silireglerine katki saglamayi

amaclamaktadir.

Rapor igerigi, paydaslarla iletisim ve isbirliginin tasarlandigi mekanizmalari, egitim-6gretim,
aragtirma-gelistirme, toplumsal katki, kalite gilivencesi sisteminin yayginlastirilmasi ve
i¢sellestirilmesi gercevesinde olusturulan kalite komisyonunun faaliyetlerini detayli bir sekilde

icermektedir.

Rapor, boliimiin stratejik planindaki misyon ve hedeflerin nasil belirlendigi, bu hedeflere
ulagmak i¢in yiiriitiilen kalite giivencesi siiregleri ve i¢ degerlendirme siiregleriyle nasil
desteklendigi konularina odaklanmaktadir. Ayrica, raporda gelecege yonelik iyilestirmelerin
nasil planlandigi, rekabet avantajini korumak amaciyla siirekli iyilesme faaliyetlerinin neler

oldugu da acik bir sekilde belirtilmistir.

Bu i¢ degerlendirme raporu, Tasarim B6liimiiniin stratejik hedeflerine ulagma ve siirekli gelisim
yolunda ilerleme kaydetme ¢abalarini gsterirken, Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun belirledigi

standartlara uygunlugunu saglamak adina detayli, seffaf ve kanita dayal bilgiler icermektedir.
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2. Tarihsel Gelisim (Birim Hakkinda):

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde faaliyet gdsteren
Grafik Tasarimi Programi, 2019-2020 dgretim yilinda Universite Yonetim Kurulu karari ile
kurulmustur. B6liim biinyesinde aktif 6grenci alimi yapan Grafik Tasarimi1 Programu, her y1l 20
yeni kontenjan ile 6grenci kabul etmektedir. Boliim kadrosunda 4 6gretim eleman1 bulunmakta
olup, teorik ve uygulamali derslerin ger¢eklestirilmesi i¢cin 30 6grenci kapasiteli 1 derslik, 20+1
bilgisayar kapasiteli 1 adet grafik tasarim at6lyesi, 1 adet desen ve temel tasarim atdlyesi, 1

adet fotograf ¢cekim atolyesi ile 1 adet baski at6lyesi mevcuttur.
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A.LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Birim, birimsel doniigiimiinii saglayacak yonetim modeline sahip olmali, liderlik yaklasimlari
uygulamali, i¢ kalite giivence mekanizmalarin1 olusturmali ve kalite gilivence kiiltliriini

icsellestirmelidir.
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Boliimiimiiz biinyesinde 1 boliim baskani, 1 program baskani, 2 sinif danigmani, 1 boliim
sekreteri, 4 6gretim gorevlisi (boliim baskani ve program bagkani dahil) bulunmaktadir. Birim

personelleri ve birim organizasyon listesi kanitlarda verilmistir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Boliimii, etkili bir
yOnetisim modeli ve saglam bir idari yapi ile kurumsal hedeflerini basarmay1 amaglamaktadir.
Bu ama¢ dogrultusunda, yonetisim modelinin seffaf, katilimei1 ve etkili olmas1 gerekmektedir.
Idari siireclerin belirlenmis ve iyi iletisim kanallarinin kurulmus oldugu bir yapt hem
ogrencilerin hem de personelin memnuniyetini artirir. Ayrica, karar alma siireclerinde

paydaslarin etkin bir sekilde yer almasini saglayarak, kurumsal yonetisimi gli¢lendirir.

Organizasyon semast ve bagli olma/rapor verme iliskileri; goérev tanimlari, is akis siiregleri
vardir ve gergegi yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi

saglanmistir.
Kanitlar

e Kanit-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7394

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7392

e Kanit-4 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02942

e Kanit-5 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6601

e Kanit-6 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6602

e Kanmt-7 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/75601

e Kanmt-8 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6602
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A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumda kalite giivencesi sisteminin yonetilmesi ve Kkalite
kiiltiiriiniin icsellestirilmesini destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmamaktadir.

Tasarim Bolumdi liderligi, boliimiin {ist ve alt birimleri ile misyon ve vizyonunu acik¢a anlamis,
ogrencilere ve personeline ilham veren, yenilik¢i diisiinen ve isbirligi odakli liderlerden
olugsmalidir. Liderlik, 68rencilerin akademik basarilarin1 desteklemeli, 6gretim elemanlarinin

profesyonel gelisimini tesvik etmeli ve boliim stratejilerini etkili bir sekilde uygulamalidir.

Kurumdaki yonetim modeli ve idari yapi (yasal diizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal yaklasim,
gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetim modeli
ile gerceklesmenin karsilagtirilmasi, modelin kurumsalligi ve stirekliligi yerlesmis ve

benimsenmistir

Birim amiri tarafindan kalite gilivence sistemi ve kalite kiiltliriinlin tabana yayginlagsmasi
amaciyla birim ve boliim diizeyinde uygulamalar yapilmaktadir. Birim kalite kiiltiiriiniin boliim
diizeyinde benimsenmesi ve uygulanmasi i¢in birim kalite komisyonu siirekli giincel tutulmus

ve toplantilarda ifade edilmistir.
Kanitlar

e Kanit-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7394

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7392

e Kanit-4 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02942

e Kanit-5 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6601

e Kanit-6 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6602

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda degisim ihtiyaci belirlenmistir.

Tasarim Boliimi, hizla degisen egitim ve endiistri trendlerine uyum saglayabilen bir kurumsal
dontlisim kapasitesine sahip olmalidir. Bu, stirekli olarak program igeriklerini giincelleme,

teknolojiyi entegre etme ve Ogrencilere sektorde rekabet avantaji saglayacak beceriler
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kazandirma yetenegini igerir. Ayrica, Ogretim elemanlarinin da siirekli olarak kendilerini

giincellemeleri i¢in desteklenmeleri gerekmektedir.

Boliimde degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerinin dikkate
alarak, birimin ve dolayisiyla da bagl oldugu Mus Alparslan Universitesinin gelecege hazir
olmasini saglamaya yonelik ¢alisma azmine sahip, tiim personeliyle birlikte ¢cevik bir yonetim
yetkinligi saglanmaktadir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon ve hedefler belirlenmis olmakla
birlikte, heniiz degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi, gelecek senaryolar1 gelistirilme

asamasindadir.

Kanitlar

e Kamt-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7384

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7388

e Kamt-4 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7389

e Kamt-5 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7390

e Kanit-6 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/769

e Kant-7https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/grafik-tasarim-bolumu-yil-sonu-

serqisi-2656
e Kanmt-8 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanit-9
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845

A.1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Olgunluk Diizeyi (3) I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil
olarak ytiriitiilmektedir.

Béliimiimiiz, Universitemizin diger birimlerine de, ihtiya¢ duyulan nitelikli akademik ve idari
destek ile tasarim ve tamitim siire¢lerinde Onemli bir rol oynamakta ve isbirligi i¢inde

calismaktadir. I¢ paydaslar ile kalite giivencesi kapsaminda tedbir amacl ve yeni fikirlere acik

paylagimlar yapilmakta ve birimin ¢iktilart mevcut mekanizma ile desteklenmektedir. Tiim bu
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siirecler Birimimiz kalite komisyonu tarafindan belirlenmistir. Birim Kalite Komisyonu

kanitlarda belirtilmistir.
Kanitlar

e Kanit-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

e Kanit-2

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11

&curSunit=215845

e Kanit-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7391

e Kanit-4 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7390

e Kamt-5 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7394

e Kamt-6 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/7392

e Kanit-7
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911louzNmqg3dKc7unGLJIY/view?usp=

drive link

e Kanit-8
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

e Kanit-9 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/1-gida-bilim-etkinligi-3882

e Kamt-10 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6602

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi (4) Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalart
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Birimimizle ilgili ve iligkili tiim is ve islemler ile alinan kararlar, hazirlanan raporlar dncelikle
Boliimiimiiz Ust Yonetimine bildirilmekte ve internet sitemiz araciligiyla kamuoyuna ilan

edilmektedir.

Kanitlar

e Kanmt-1 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-sergisi-
4025

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1079
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e Kanit-4 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/769

e Kanmit-5  https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/grafik-tasarim-bolumu-yil-sonu-

sergisi-2656
e Kanit-6 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanit-7 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1650

e Kanit-8 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiiniin
misyonu, evrensel degerlere uygun olarak, bilim, teknoloji ve sanat birikiminden faydalanarak
nitelikli bireylerin yetismesine Onciiliik etmek, tasarim alanlarinda pratik becerilere sahip
meslek elemanlar1 yetistirmenin yani sira Dikey Gegis Sistemi ile lisans diizeyine gecis
imkanlar1 sunmak ve bolgesel is diinyas1 ile toplum arasinda karsilikli yararl bir iletisim ve
isbirligi kiiltiirii olusturmaktir. Ayrica, Universitemizin diger birimleri ile bir biitiinliik

olusturarak ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi ve deneyim paylasimina katkida bulunmaktir.

Boliimiimiiziin vizyonu ise akademik kadrosu ile sektorde oncii, egitim kalitesi ile gorsel sanat
kiiltlirlinii. benimsemis, tasarimlariyla dikkat ceken ve bu yeteneklerini basarili iletisim
becerileriyle Kkitleye aktarabilen mezunlar yetistirmektir. Ayrica, gelecegin nitelikli is giicii
ithtiyacina etkili ¢dzlimler sunan, bilim, sanat ve egitim ¢evrelerinde 6rnek kurumsal bir kimlige
sahip ulusal ve uluslararasi basarilariyla 6ne ¢ikan bir boliim olmay1 hedeflemektedir. Bolgesel
avantajlar1 goz onilinde bulundurarak sektor isbirlikleri kurmak ve bolgenin teknik bilgi ve
beceri ihtiyacina katkida bulunmak ve 6grencilerin sektérde yer edinme, staj imkanlar1 bulma
konular1 da oncelikli amaglar arasindadir. Ayrica, 6grencilerin ilgili lisans programlarina
gecigini destekleyecek diizeyde bilgi ve beceri ile donanmis mezunlar yetistirmek de

boliimiimiiz 6gretim programlarinin énemli bir hedefidir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi (4) Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir

Misyonumuz

Tasarim Bolimii biinyesinde bulunan Grafik Tasarimi Programinin misyonu, gelisen

teknolojiye ayak uydurabilen, bolge ve lilkenin ekonomik gelisimine katkida bulunan, 6zgiiveni
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yiiksek, bilgi ve teknolojiyi etkili bir sekilde kullanabilen bireyler yetistirmektir. Program, ajans
ve matbaa ortaminda calisabilecek, sosyal, ekonomik, kiiltiirel, bilimsel ve teknolojik
gelisimlere duyarli, mesleki biling ve sorumluluk sahibi, pratik, becerikli, iiretken, arastirmaci
ve sorgulayici diislince yapisina sahip bireyleri hedeflemektedir. Ayn1 zamanda, 6grencilere
sectikleri boliimlerle 1ilgili deger katacak egitimi vererek toplumsal degerlere saygili

profesyonellerin yetismesini saglamay1 amaglamaktadir.
Vizyonumuz

Tasarim Bolimi biinyesindeki Grafik Tasarimi Programi tasarim bilgilerini grafik tasarim
alaninda etkili bir sekilde uygulayan, tasarim problemlerini tanimlama ve ¢oziimleme
yeteneklerine sahip, mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip bireylerin yetismesini
hedeflemektedir. Bu vizyon dogrultusunda, 6grencilerimize etkin iletisim kurma ve kendini
ifade etme becerileri kazandirmayi, yasam boyu 6grenme anlayisini benimsetmeyi ve ¢agin
sorunlarin1 anlama kapasitesini gelistirmeyi amaclamaktayiz. Ayrica, tasarim alanindaki
teknolojik gelismeleri yakindan takip eden, arastiran ve analiz eden O0grenciler yetistirmeyi
amaclayarak disiplinler aras1 ve ekip calismasina yatkin, bireysel olarak sorumluluk sahibi
bireylerin grafik tasarim alaninda liderlik yapabilecekleri bir ortam olusturmay1 vizyon olarak

benimsemis bulunmaktayiz.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Olgunluk Diizeyi (4) Kurum uyguladig stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.

Tasarim Boliimiiniin temel amaci, siirekli evrilen iletisim medyasindaki toplumsal ve
kiiltiirel degisimleri titizlikle izleyen, bu degisimleri anlayan ve sorgulayan, cagdas ve etkili bir
gorsel dil olusturabilen, bilingli tasarimcilar yetistirmektir. Bu hedef dogrultusunda, boliim
mezunlari, tasarim stiidyolarinda, reklam sektoriinde, kurumlarin tasarim ve kurumsal kimlik
alanlarinda sorumluluk alabilecekleri gibi, kendi tasarim atdlyelerini kurarak bagimsiz
caligmalar yapabilir veya sanat ve tasarim ortamlarinda iiretimde bulunabilirler. Boylece,
bireylerin mesleki ve yaratici potansiyellerini en iist diizeyde kullanmalarina olanak taniyan bir

egitim anlayis1 benimsemekteyiz.

Tasarim Boliimii olarak temel deger ve hedeflerimiz;



Cagdas teknolojik araglar, egitim ve dgretim siireclerinde aktif bir sekilde kullanilacak

ve 0grencilere modern teknoloji ile etkilesim firsatlart sunacaktir.

Ogrencilere uygulamali ¢alismalar, teorik bilgileri pekistirmeleri ve kendi becerilerini

gelistirmeleri amaciyla diizenli olarak sunulacaktir.

Ogretim elemanlar1 ve dgrenciler icin egitim ve dgretim siirecinde verimliligi artirmak

iizere ¢esitli destek programlar1 ve kaynaklar saglanacaktir.

Atolye giivenligi 6n planda tutularak, 6zellikle boya ve tiner gibi kimyasal maddelerin

kullaniminin etkileri azaltilacak ve uygun 6nlemler alinacaktir.

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri icin gerekli fiziki ve teknik altyapi eksiklikleri

tamamlanacak ve stirekli olarak giincellenecektir.
Boliim ve program taniirligy, etkili tanitim stratejileri ve kampanyalariyla artirilacaktir.

Ogretim elemanlart ve idari personel igin is tatmin diizeylerini yiikseltmek ve

motivasyonlarini artirmak adina 6zel destek programlari ve etkinlikler diizenlenecektir.

Ders materyalleri, 6grencilere daha kolay ve ulasilabilir bir sekilde sunulacak ve ¢esitli

dijital platformlarda erisilebilir olacaktir.

Kurumsal kiiltiir, kimlik ve imaj1 vurgulayan etkili tanitimlar ve iletisim stratejileri

gelistirilecektir.

Akademik ve idari personel sayisi, bolim ihtiyaglari dogrultusunda planlanarak

artirtlacaktir.

Ogrenci kalitesi, segme siiregleri ve 6grenci destek programlari araciligiyla siirekli

olarak artirilacaktir.

Yonetici ve personel hizmet ici egitim siiregleri, diizenli olarak takip edilecek ve

ithtiyaglar dogrultusunda giincellenecektir.

Kurumsal kaynaklar, daha etkin ve verimli bir sekilde kullanilmak {izere diizenli olarak

degerlendirilecek ve optimize edilecektir.

Ogrenci ve mezunlarla olan iliskiler, etkili iletisim ve etkinlikler araciligiyla

giiclendirilecek ve siirdiirtilecektir.

Sosyal ve kiiltiirel olanaklar, daha etkin ve kaliteli hizmet sunulmas1 amaciyla siirekli

olarak iyilestirilecektir.
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Bilimsel yaynlar, sanatsal etkinlikler ve projelerin hem nicelik hem de nitelik a¢isindan

arttirtlmasi i¢in destekleyici Onlemler alinacaktir.

Kanitlar

Kanit-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-all
Kanit-3https://drive.google.com/file/d/1iT4pnSaA8uKwoDYRMTZJOsjey9-

r_ojl/view?usp=drive_link

Kanit-4
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

Kanit-5
https://drive.google.com/file/d/1ebMwOrTVyakZYkuvgvVeKEXgGzZudGjy/view?us
p=drive_link

Kanit-6https://drive.google.com/file/d/1jw9yt9gINioETKiKfIv-
NGJP5cHpc23/view?usp=drive_link
Kanit-7https://drive.google.com/file/d/12JS6Q_1iQRVXN-ejIKT21UgGqH2bY -

tD/view?usp=drive link

Kanit-8
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911louzNmqg3dKc7unGLJIY/view?usp=

drive link

Kanit-9https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/2021-
2025%20VY 111%20Stratejik%20Plan.pdf

Kanit-10 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/01783

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari
tanimlanmustir.

Birimimiz, tasarim alaninda liderlik, yonetim ve kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve

toplumsal katk1 faaliyetlerini igeren bir Performans, Uygulama, Kalite ve Ogrenme (PUKO)

dongiisiinii benimsemistir. Bu dogrultuda, Tasarim Boliimii olarak yillik faaliyet raporlarini

olusturabilmek ve raporlayabilmek icin toplantilar diizenlemekte ve gecmis yillarda

gerceklestirilen faaliyetler ile stratejik hedeflerin  performans Olgiimlerini  yapmay1

planlamaktay1z.
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Boliimiimiiz, stratejik hedeflerimize ulagsmak ve siirekli iyilestirmek amaciyla toplam kalite
yonetiminde kullanilan etkinlik duyurularini, is akis semalari, istatistiksel analizler ve geri
bildirimler gibi araglardan faydalanmayi planlamaktadir. Bu ¢ergevede, tasarim alanindaki
giincel gelismeleri takip etmek, 6grencilerimizin ve akademik kadromuzun performansini
degerlendirmek ve birimimizin kalite standartlarini yilikseltmek icin etkili yOntemleri
uygulamay1 hedeflemekteyiz. Bdylece, Tasarim Boliimii olarak sadece igsel siireglerimizi degil,
ayni zamanda 6grenci memnuniyetini ve sektore katkiy1 da géz oniinde bulunduran bir basari

kiiltiirti olusturmay1 amaglamaktayiz.

Kanitlar

e Kanit-1
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

o Kanit-2

https://drive.google.com/file/d/1UQMGOG20Dd1pM6p26uskZ4J8SERQ3PGs/view?usp=driv

e link
o Kanit-3
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911louzNmg3dKc7unGLJIY/view?usp=

drive link

e Kanmt-4https://drive.google.com/file/d/1iT4pnSgASUKwWoDYRMTZJOsjey9-

r oj1/view?usp=drive link

e Kamt-5 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1650

e Kanit-6 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1079

e Kanit-7
https://drive.google.com/file/d/1ebMwOrTVyakZYkuvgvVeKEXgGzZudGjy/view?us
p=drive_link

e Kanit-8https://drive.google.com/file/d/1jw9yt9gJN9ioETKiKfIv-
NGJP5cHpc23/view?usp=drive_link

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi
ve degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.
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Tasarim Béliimiimiizde, Universitemiz siiregleriyle uyumlu ve entegre bir bilgi yonetim sistemi
basariyla uygulanmaktadir. Tasarim Bolimi olarak hem kendi igsel siireglerimizi hem de
iiniversite genelindeki kalite yonetim stireclerini destekleyen birimimiz, yiiksek kalitede egitim
ve Ogretim hizmetleri sunmak i¢in etkili bir altyapr saglamaktadir. Bu kapsamda,
ogrencilerimize 0zel projelerde daha iyi rehberlik yapabilmek, ders icerigini siirekli giincel
tutabilmek ve tasarim alanindaki gelismeleri takip edebilmek adina bilgi yonetim sistemi biiyiik
bir 6nem tasimaktadir. Ayni zamanda, iniversite genelindeki kalite standartlarina uyumlu
olarak, Ogrenci memnuniyetini artirmaya ve mezunlarimizin sektordeki basarilarini

desteklemeye odaklanmaktayiz.

Tasarim Bolimi olarak, siirekli gelisen disiplinimizde en son teknoloji ve metodolojileri
kullanarak 6grencilerimizin egitim deneyimini zenginlestirmeyi hedefliyoruz. Bu ¢ercevede,
bilgi yonetim sistemimiz, Ogrencilerimizin ve Ogretim kadromuzun etkilesimini artirarak

yaratici potansiyellerini maksimum diizeyde kullanmalarina olanak tanimaktadir.
Kanitlar

e Kamt-1 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all

e Kanit-3
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911louzNmg3dKc7unGLJIY/view?usp=

drive link

e Kanit-4
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

e Kanit-5 https://ebys.alparslan.edu.tr/enVision/Login.aspx

e Kanit-6 https://obs.alparslan.edu.tr/

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda
uygulamalar tanimli siireglere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii olarak,
iiniversitemizin yiiksekogretim iist kuruluslari ile uyumlu bir sekilde idari yonetildigini
belirtmek isteriz. Yiiksekogretim Kurumlari Idari Teskilat: Yonetmeligi'ne gore sekillenen idari

yap1, birimimizin etkili bir yonetim altinda oldugunu gostermektedir.
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Birimimizde 6gretim elemani sayisinin artirilmasi konusundaki c¢aligmalar aktif bir sekilde
devam etmektedir. insan kaynaklar1 yonetiminin etkin kullanilabilmesi adina, akademik ve
idari personelimizin kendi uzmanlik alanlarma uygun ¢alisma imkanlar1 saglanmaktadir. Bu
baglamda, personelimizin alanlariyla ilgili egitimlere ve sergilere katilimini tesvik etmek

amaciyla cesitli program takipleri ve duyurular1 yapilmaktadir.

Tasarim Boliimii olarak, personelimizin siirekli olarak gilincel kalmasini ve gelisen teknolojiye
ayak uydurmasii desteklemek adimna, alanlartyla ilgili egitimlere katilimlarimi tesvik
etmekteyiz. Meslek Yiiksekokulu ve boliimiimiiz yonetimi, birim personelinin karsilastigi her
tiirli sorunla ilgili diizenlemeler yapmakta ve daha etkin bir ¢alisma ortami olusturmak igin
caba sarf etmektedir. Bu sayede, 6gretim elemanlari, idari personel ve 6grenciler daha verimli

bir sekilde gorevlerini yerine getirebilmekte ve boliimiimiizdeki egitim kalitesini artirmaktadir.

Kanitlar

e Kanit-1 http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/

e Kamt-2 http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328

e Kanit-3
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

e Kanit-4 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/contact

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar
taniml1 stireclere uygun bigimde yliriitiilmektedir.

Birimimiz, stratejik amaglarimiz ve hedeflerimiz dogrultusunda sekillendirilen bir yapiya
sahiptir. Temel ihtiyaglarimiz, boliimiimiiziin belirledigi stratejik hedefler cercevesinde
planlanmaktadir. Bu kapsamda, birimimizde kullanilan tim tagmirlar, ilgili yonetmeliklere

uygun bir sekilde Boliim Tasinir Sorumlusu tarafindan bandrol sistemi ile kayit altina alinmakta

ve diizenli olarak kontrol edilmektedir.

Birimimize, kurum digindan idari veya hizmet destegi saglanmamaktadir. Bu durumda, ilgili

mevzuat ¢ger¢evesinde hareket edilmekte ve birimimizin ihtiyaglari, tiniversitemiz politikalarina
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uygun bir sekilde karsilanmaktadir. Bu sayede, boliimiimiiziin bagimsizligi ve stratejik

hedeflerimize odaklanma konusundaki etkinligi saglanmaktadir.

Tasarim Bolimi olarak, kendi belirledigimiz stratejik hedeflere odaklanarak, birimimizin
gereksinimlerini en etkin ve uygun sekilde karsilamayi amagliyoruz. Bu cergevede gerek
atolyelerde gerekse personel odalarinda tasmabilir varliklarin kayit altina alinmasi ve diizenli

kontrolii, birimimizin diizenli ve verimli bir sekilde isleyisini desteklemektedir.

Kanitlar

e Kamt-1 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/01496

e Kanit-2 http://idarimali.alparslan.edu.tr/tr/page/8498

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve
yOnetim sistemi siire¢ ve alt siire¢leri tanimlanmustir.

Bolimiimiiz Meslek Yiiksekokulu iist yonetimi kalite yonetim sistemi icerisinde yer alan
siireclere bagl hareket etmektedir. Siirec¢ sahipleri olarak Miidiir, Miidiir yardimcilari, B6ltim
Baskanlar1 ve Yiiksekokul Sekreteri belirlenmistir. Bolimiimiiz silire¢ ydnetimi sistemi

icerisinde, egitim 0gretimi yonetmek ve toplumsal katkiya yonelik faaliyetleri planlamaktadir.

Kanitlar

e Kanit-1 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02062

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02860

e Kanmt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/admin-staffs
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A.4. Paydas Katilmi

Tasarim Boliimii olarak, Meslek Yiiksekokulu kalite yonetim sistemine olan katilimimiz,
Paydas iliskileri Yonetimi Prosediiri ve Paydas Iliskilerinin Yonetimi siireci ile
belirlenmektedir. Egitim donemi baslangicinda diizenledigimiz paydas toplantilari, 6grenci
temsilcilerinin yonetim kurulu ve kalite komisyonlarina katilimi gibi etkinliklerle
paydaslarimizla etkilesimde bulunuyoruz. Bu siire¢ i¢inde paydaslardan gelen geri bildirimler,
donemsel bir sekilde alinmakta ve bu geri bildirimlere yonelik iyilestirme calismalarim

planlamaktay1z.

I¢ paydaslarimiz, 6grenci temsilcilerinin yonetim kurulu ve kalite komisyonlarma katilimi,
calisanlarimizin birim kalite komisyon iiyelikleri, alt komisyon iiyelikleri gibi yontemlerle
karar alma ve iyilestirme siireclerine katilim saglamaktadir. Ayrica, 6grenci bulusmalart ve
ogrenci memnuniyet anketleriyle 6grencilerimizin memnuniyet diizeylerini 6lgmekte ve bu

dogrultuda iyilestirme adimlar1 atmaktayiz.

D1s paydaslarimizla olan etkilesimimiz ise paydas toplantilari, ¢esitli etkinlikler ve paydas
memnuniyet anketleri araciligiyla saglanmaktadir. Bu siire¢ i¢inde dis paydaslardan gelen geri
bildirimlere odaklanarak, bolimiimiizii daha etkin ve verimli bir hale getirme amaciyla
calismalarimizi siirdiirmekteyiz. i¢ ve dis paydaslarimizin karar alma ve iyilestirme siireglerine
yonelik bilgilendirilmeleri ise diizenli toplantilar ile tutanak haline getirilerek iyilestirme

caligmalar1 kapsaminda birim kalite sorumlusu tarafindan muhafaza edilmektedir.

A.4.1.i¢ ve dis paydas katihm

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, ydnetim sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas

katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.

Tasarim Boliimii olarak, 2019-2020 egitim-6gretim yilinda 6grenci almaya baslamamiz
nedeniyle i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine katilim
mekanizmalarimiz heniiz tam olarak olgunlastirilmamistir. Ancak, bu konuda baslangic
caligmalarimiz  bulunmaktadir. Ogrenci kontenjanlarinin merkezi yerlestirme simavlari
sonuclarinda doldugu bu dénemde, i¢ ve dis paydaslarimizla daha siki bir etkilesim iginde
olabilmek ve onlarin katilmini saglamak adina ¢esitli adimlar atmaktayiz. Bu siirecte,

paydaslarimizin goriis ve Onerilerini almak i¢in belirli araliklarla toplantilar organize ediyoruz.
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Ogrencilerin de katilimiyla gerceklesen toplantilar da bu siirecin 6nemli bir parcasini

olusturmaktadir.

Iyilestirme siireglerine katilim noktasinda ise dgrenci memnuniyet anketleri ve geri bildirim
toplama araclar1 kullanarak, 6grencilerimizin deneyimleri ve beklentileri dogrultusunda 6nemli
bilgiler elde ediyoruz. Bu veriler, boliim icinde karar alma ve yonetisim siireclerimizi
gelistirmek adina temel bir kaynak olusturacaktir. Bu asamada, i¢ ve dis paydaslarin katilimin
artirmak, karar alma siireclerini giiclendirmek ve iyilestirme adimlarin1 daha etkili bir sekilde
uygulamak icin siirekli olarak ¢aligmalarimizi siirdiirmekteyiz. Bu cergevede, gelecek

donemlerde daha fazla etkilesim ve katilim mekanizmasi olusturmay1 planlamaktayiz.

Kanitlar

e Kanit-1
https://api.yokak.qov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Payda%C5%9F%20Y %C3%B6nergesi.pdf

e Kanit-2 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/page/6740
e Kanit-3https://drive.google.com/file/d/1iT4pnSqgA8uKwoDYRMTZJOsjey9-

r ojl/view?usp=drive link

e Kanit-4
https://drive.google.com/file/d/IUQMGOG20Dd1pM6p26uskZ4J8SERQ3PGs/view?

usp=drive link

e Kanit-5
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911louzNmqg3dKc7unGLJIY/view?usp=

drive link

e Kanit-6
https://drive.google.com/file/d/188jKuCzFGyLx s6DSSToOQhLp4nFmZnkn/view?usp

=drive link

o Kanit-7
https://drive.google.com/file/d/1zZROMZQ67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWQ/view?u
sp=drive_link

e Kanit-8https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kamt-9 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yvuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686
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https://drive.google.com/file/d/1UQMGOG2oDd1pM6p26uskZ4J8SERQ3PGs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm1491IIouzNmg3dKc7unGLJlY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm1491IIouzNmg3dKc7unGLJlY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/188jKuCzFGyLx_s6DSSToQhLp4nFmZnkn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/188jKuCzFGyLx_s6DSSToQhLp4nFmZnkn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zR0MZQ67ckhQ2Trx9M0TBnlyomq16pWQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zR0MZQ67ckhQ2Trx9M0TBnlyomq16pWQ/view?usp=drive_link
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-sanatseverlerden-yogun-ilgi-4075
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-sanatseverlerden-yogun-ilgi-4075
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yartyil ya da her
akademik yil sonunda) alinmaktadir.

Tasarim Boliimii olarak, 2019-2020 egitim 6gretim yilinda O6grenci almaya baslanmustir.
Boliimiimiizde gorev yapan akademik personelimiz, 6grencilerimizin karsilasabilecegi her
tirlii sorun veya ihtiya¢c durumunda ulasilabilir konumdadir ve 6grencilerimizin egitim
siirecinde karsilasabilecegi sorunlara ¢oziim bulabilmek ve ihtiyaglarina hizli yanit verebilmek

adina, akademik kadromuz siirekli olarak 6grencilere destek saglamaktadir.

Tasarim Bolimi olarak, 06grenci-6gretim elemani etkilesimini  giiclendirmek ve
ogrencilerimizin basarilarin1 desteklemek igin cesitli etkinlikler diizenlemekteyiz. Ayrica,
ogrencilerimizle iletisimi gliclendirmek ve ihtiyaglarina daha etkili bir sekilde cevap
verebilmek adina diizenli olarak &grenci toplantilari gerceklestirmekteyiz. Bu cergevede,
boliimiimiizdeki personelimiz, 6grencilerimizin herhangi bir konuda yardim almasi igin
danismanlik iletisimi aracilifiyla acik ve ulasilabilir bir durumda bulunmaktadir. Bu,
ogrencilerimizin egitim siireclerini daha kolay ve verimli bir sekilde yonetmelerine olanak

tanimak amaciyla yapilan 6nemli bir ¢calismadir.
Kamtlar

e Kamt-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/contact

e Kamt-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/admin-staffs

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02860

e Kanit-4 https://obs.alparslan.edu.tr/

e Kanit-5
https://drive.google.com/file/d/1CE5nrgitoENJhb TCMFKPV29NMbT6tgGH/view?us
p=drive_link

e Kanit-6https://drive.google.com/file/d/1-e27-0-
GJDrm3Mc_pslEgJY 7V 1uiBmki/view?usp=drive_link

o Kanit-7
https://drive.google.com/file/d/1f3ympZfFHhilnf Jxo7yPRcy5TN3G7eW/view?usp=

drive link

e Kanmt-8 http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/
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A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir.

Tasarim Bolimii olarak, mezunlarimizin istthdam durumlarma dair bilgileri diizenlenen
toplantilar araciligi ile takip etmekte ve bu bilgileri degerlendirerek kurum gelisme
stratejilerimizde kullanmaktayiz. Mezunlarimizin ise yerlesme, egitime devam gibi istihdam
bilgileri, boliimiimiiziin basarilarini1 6lgmek ve iyilestirme silireglerimize yon vermek adina

Onemli birer gosterge olusturmaktadir.

Mezunlarimizin kariyerlerine baslamalarin1 ve profesyonel gelisimlerini siirdiirmelerini
desteklemek amaciyla diizenledigimiz etkinlikler araciligiyla, ise yerlesme oranlarini artirmaya
odaklanmaktayiz. Ayni1 zamanda, mezunlarimizin egitimlerine devam etmelerini tesvik etmek,
ulusal uluslararasi sergilere katilimlarini tesvik etmek ve sektordeki gelismeleri takip etmelerini
saglamak amaciyla cesitli kaynaklar sunmaktayiz. Bu sayede, boliimiimiiz, mezunlarinin
basarilarini izleyerek hem egitim kalitesini artirmak hem de sektorle olan etkilesimini

giiclendirmek amaciyla siirekli olarak gelismeye odaklanma amaciyla hareket edilmektedir.

Kanitlar

e Kamt-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

e Kanit-2 https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

e Kamt-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1079

e Kanit-4
https://drive.google.com/file/d/IUQMGOG20Dd1pM6p26uskZ4J8SERQ3PGs/view?

usp=drive link

e Kamt-5

https://drive.google.com/file/d/1QW3iolxm14911llouzNmg3dKc7unGLJIY/view?usp=
drive link

o Kanit-6
https://drive.google.com/file/d/1zROMZ0O67ckhQ2Trx9MOTBnlyomgl6pWOQ/view?u
sp=drive_link
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A.S. Uluslararasilasma

Bolimiimiiz TBMYO’un temel amaglarindan biri olan egitim ve arastirmada
uluslararasilagmada miikemmellik prensibine uyum saglamaktir. Bundan dolay1 uluslararasi
taninirhigr saglamak igin egitim programlarini, ders yeterliliklerini ve 6grenme ¢iktilarini
Bologna Siireci'ne uygun olarak tasarlamistir. TBMYO sundugu tiim programlarda Avrupa

Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kullanilmustir.

A.5.1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun uluslararasilasma siireclerinin yonetim ve organizasyonel
yapisina iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Universitemizin uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda, dzellikle akademik personelimizin
gerek yurtici ve gerekse de yurtdisinda gergeklestirilen sanatsal etkinliklere katilimlari tesvik
edilmektedir. Universitenin stratejik planinda yer alan uluslararasilasma faaliyetlerinin
etkinlestirilmesi hedefi dogrultusunda gerceklestirilen kurumsal faaliyetlerin periyodik olarak
degerlendirilmesi amaciyla belirlenen kurumsal performans gostergelerine yonelik olarak,
diger tim gostergelerle birlikte 6lgme, degerlendirme ve siirekli iyilestirme caligmalar

yuriitiilmektedir.
Kanitlar

e Kamt-1 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/75601

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86

e Kanit-3 https://arslantepepostabienali.ozal.edu.tr/?page id=9044#

e Kamt-4 https://www.usak.edu.tr/Home/Duyuru/1/8443

e Kanit-5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin yeterli
kaynak bulunmamaktadir.

Uluslararasilasma baglaminda akademik personelimiz bireysel kaynaklarindan

faydalanmaktadir.
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A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda uluslararasilasma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik
planlamalar bulunmaktadir.

Birimimizde uluslararasilasma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine ydnelik
planlamalar ve taniml1 siirecler bulunmaktadir. Bu kapsamda bdliim akademik personelinin ve

ogrencilerin uluslararasi sanatsal etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmektedir.

Kanitlar

e Kant-1 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/75601

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86

e Kamt-3 https://arslantepepostabienali.ozal.edu.tr/?page id=9044#

e Kanit-4 https://www.usak.edu.tr/Home/Duyuru/1/8443

e Kanit-5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845
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B. EGITIM OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Tasarim Boliimii olarak, program yeterlilikleri belirlenirken, alanindaki 6gretim elemanlarinin
katilimiyla gergeklestirilen toplantilar sonucunda bu yeterlilikler belirlenmekte ve bu siiregte
Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi ¢ergevelere uyulmaktadir. Belirlenen yeterlilikler,
iiniversite AKTS bilgi sistemi i¢inde Program Ogrenme Ciktilar1 (POC) olarak kaydedilmekte

ve yaymlanmaktadir.

Boliimiimiiz mevcut bir boliim/programda yeni bir ders agmak isteyen dgretim elemani, ders
teklifini Ingilizce ve Tiirkce AKTS formlariyla birlikte Bolim Bagkanhigina ve Meslek
Yiiksekokuluna iletir. Meslek Yiiksekokul Midiiriiniin onayi ile ilgili ders Bolim Kurul
Kararmin ardindan Meslek Yiiksekokulu Kuruluna ve Universite Senatosuna sunulur. Kurulun
onay1 sonucunda ders takip edilen donemde acilir. Bu derslerin bilgileri, egitim amaglar1 ve
kazanimlar1 Mus Alparslan Universitesi Ogrenci Bilgi Paketi iizerinde ilan edilmektedir.
TYYC calismalari, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinarak sektor ihtiyaglarina uygun sekilde
tasarlanmaktadir. Egitim-0gretim siirecinin her seviyesinde 0grencilere arastirma yetkinligini
kazandirmak amaciyla uygulama dersleri agilmakta ve bu ders bilgileri Mus Alparslan
Universitesi web sayfasinda bulunan Bologna Bilgi Sistemi iizerinden kamuoyuyla

paylasilmaktadir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Diizeyi (4) Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili

paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Boliimiiniin program

tasarim siireci, Universitenin egitim-ogretim politikas1 ve stratejik hedeflerine uygun olarak

gerceklestirilmektedir. Program tasariminda giincel veriler, sektdr ihtiyaclart ve 0grenci geri

bildirimleri goéz oniinde bulundurulmaktadir. Bu ¢ercevede, Boliim Kurulu oncelikle ilgili

yonetmelik ve yonergeler cercevesinde miifredatlar1 aragtirarak detayli bir degerlendirme

yapmaktadir. Bu arastirma siirecinde diger iiniversitelerin benzer boliimlerinin de miifredatlar

incelenerek program igeriklerinin en giincel sekilde tutulmasi planlamasi yapilmaktadir.
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2021 ve 2022 yilinda yapilan Miifredat Degisikligi Talepleri, Universite Senatosu tarafindan kabul
edilmemistir. Ancak, bu durum Bolimiin kararliligint etkilememis; 2024 yilinda planlanan
iyilestirme ¢aligmalar1 i¢in hazirliklar devam etmektedir. Bu siirecte, Boliim paydas memnuniyeti

ve benzeri ¢calismalarin eksikligi, gelistirme siireclerini olumsuz etkilemistir.

Mezunlarla yapilan toplantilar, program miifredatinin sektorel karsiliklarini belirlemek ve program
iceriklerini iyilestirmek amaciyla 6nemli bir rol oynamistir. Bu toplantilarda ortaya ¢ikan goriisler,
akademik toplantilarda paylasilarak programin igeriklerinin ihtiyaclar dogrultusunda
diizenlenmesi siirecine katki saglamistir. Bu etkilesimli siire¢, boéliimdeki gelismelerin ve
programin uygulanabilirliginin degerlendirilmesine olanak tanimis ve bu sonuglar i¢ ve dis

paydaslarla diizenli bir bilgilendirme siireciyle paylasilmistir.

Kanitlar

e Kamt-1 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/75601

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86

e Kanit-3 https://arslantepepostabienali.ozal.edu.tr/?page id=9044#

e Kamt-4 https://www.usak.edu.tr/Home/Duyuru/1/8443

e Kanit-5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845

e Kanit-6 http://teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/01783

e Kamt-7 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592

e Kanit-8
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2019/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20L isans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C
3%96%C4%9Fretim%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

e Kanit-9
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20L isans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C
3%96%C4%9Fretim%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi (4) Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2019/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2019/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2019/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiine
ait ders kataloglarinda, boliime 6zgili derslerin icerikleri detayli bir sekilde yer almaktadir.
Ogrenciler, ders kayit donemlerinde bu kataloglardan faydalanarak ders segimlerini
gergeklestirmeye tesvik edilmektedir. Bu kapsamda, 6grencilere sunulan derslerin igerigi,
programin hedefleri dogrultusunda belirlenmis olup, Ogrencilerin alanlarima uygun ve

gelisimlerine katki saglayacak sekilde tasarlanmistir.

Kanitlar

e Kanit-1
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

o Kanit-2

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11

&curSunit=215845#

e Kanit-3
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

B.1.3. Ders kazamimlarimin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi (3) Ders kazanimlari programlarin genelinde program ciktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir.

Tasarim Boliimiinde, her bir aktif programin 6gretim planlarindaki derslerin kazanimlari ile
program ciktilar1 detayli bir sekilde eslestirilmistir. Ogretim programlarmin amaglari,
kazanimlar1 ve ders bilgi paketlerinin hazirlanmasi, boliimde goérevli olan 6gretim elemanlart
tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu siireg, her donem miidiirliik tarafindan kontrol
edilmektedir. Ders bilgi paketlerinde eksik, degisen ya da giincellenmesi gereken bir durum

oldugunda, ilgili dersi yiiriiten 6gretim eleman1 sorumludur.
Kanitlar

e Kanit-1
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845

e Kanit-2

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11

&curSunit=215845#

e Kanit-3
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiinde,
ogrencilerin derslerle ilgili tiim etkinlikler (teori, uygulama, 6dev, sinif disi ders ¢alisma, ara
sinav, bitirme sinavlari1 vb.) i¢in harcadiklar1 zaman is ytlikii hesaplamalar1 yapilmakta ve AKTS
hesab1 buna gore diizenlenmektedir. Boliimiimiizde bulunan dersler i¢in AKTS degerleri
belirlenmis olup, ders planlarinda 6grenci is yiikiiniin hesaplanmasinda bu kriter, Tasarim
Boliimiinde de goz oOniinde bulundurulmaktadir. Bu sayede Ogrencilere adil bir 6grenim
deneyimi sunulmasi, mesleki hazirliklarin uygulamalar ile giiglendirilmesi ve derslerin zorluk

seviyelerinin dengelenmesi amaglanmaktadir.

Kanitlar

e Kanit-1
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Universite genelinde programlarin giincellenmesi ve gézden gegirilerek yenilenmesi 6gretim
elamanlarinin katildig1r akademik kurullarda gergeklestirilir. Mezun sayis1 oran1 ve diploma
puanlar1 dikkate alinarak yapilan degerlendirmelerle program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigi

idarece izlenmektedir. Program ¢iktilarina ulasilip ulagilmadigi, programda tanimlanan
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845

derslerin Bologna siireci dahilindeki ders icerikleri ve tanimlariyla ne kadar ortiistiigli ve

sonuglarinin ne kadar uyumlu oldugu karsilastirilarak yapilmaktadir.

Ogrenci ve yeni mezun anketleri ile ilgili birimin fiziki yapis1, donanimy, kiitiiphane ve grenim
materyallerine ulasim imkanlari, 6grencilerin akademik/idari personel iliskileri, programla
ilgili akademik ve sosyal aktiviteler, 6grencilerin alanlar ile ilgili mesleki yeterlilikleri kazanip
kazanmadiklarina iligkin goriisleri ve mezunlarin iletisim bilgileri 6grenci bilgi sistemi

iizerinden toplanmaktadir.

Degerlendirme sonuglarina gére program yapilarinin ve miifredatin gézden gegirilmesi ve
giincellenmesi, ilgili birimlerin teklifi ile degerlendirilmektedir. Boliim/birim kurullar1 belli
araliklarla programlarini i¢ ve dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda gézden gecirmekte ve
giincellemektedir. Akademik kurullarda alinan kararlar neticesinde programlarda gerekli
degisiklikler yapilarak web sayfasinda, otomasyon sisteminde ve ilan panolarinda tiim

paydaslarin dikkatine sunulmaktadir.
Kamtlar

e Kanit-1
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

e Kamt-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

B.1.6. Egitim ve o6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde egitim ve &gretim siirecleri belirlenmis ilke ve
kuralara uygun yonetilmektedir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiinde, egitim-
ogretim faaliyetleri her yil Universite Senatosu tarafindan ilan edilen akademik takvim
cercevesinde yluriitiilmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri, birim idaresi ve bolim
baskanliklarinin yonetimi altinda, belirlenen amac¢ ve hedeflere uygun bir sekilde
gerceklestirilmektedir. Egitim ve oOgretim siireglerinin  yonetimine iligkin gdrev ve
sorumluluklar, ilgili mevzuat ¢ergevesinde tanimlanmigstir. Birimde istihdam edilen akademik
ve idari kadronun destekleri, egitim-ogretim faaliyetlerinin etkin bir sekilde siirdiiriilmesine

katk1 saglamaktadir.
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=215845
http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

Kanitlar

e Kanit-1 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-takvim-156

e Kanit-2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20L isans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C
3%96%C4%9Fretim%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

e Kanit-3
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%
9Fretim%20Y %C3%B6nergesi%20(1).pdf

e Kanit-4
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Yaz%200kulu%20Y %C3%B6nergesi.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii 6gretim
stirecinde programlarin en iist diizey verimlilik saglamasi amaciyla 6grencilerin 6grenim
siiresince programlarin amag¢ ve 6grenme ¢iktilarina ulagsmasini saglamak i¢in aktif 6grenme

strateji ve yontemlerini i¢eren uygulamalar yiirtitmektedir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri
taniml1 siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiinde
yiriitiilen derslerin yapisina gore (teorik-uygulama) cesitli aktif, 6gretici 6gretim yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir. Teorik derslerde anlatim, tartisma, 6rnek olay inceleme, beyin
firtinas1 gibi yontemler agirlikli olarak tercih edilmekte, bireysel ya da grup teknikleri
uygulanarak dersten maksimum verim alinmasi saglanmaktadir. Uygulamali derslerde ise
yaparak Ogrenme, deneyimsel Ogrenme, gosterip yaptirma yontemleriyle mesleki beceri
kazanimi planlanmaktadir. Ders bilgi paketlerinde, her derse 6zgii 6gretim yontemleri ve

teknikleri detayli bir sekilde yer almaktadir.
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https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-takvim-156
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20Yaz%20Okulu%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan%20%C3%9Cniversitesi%20Yaz%20Okulu%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Dersleri yiirlitecek 0gretim elemanlarinin alanlarinda yetkin kisiler olmasina oncelik
verilmektedir. Program ogretim planlart icerisinde bulunan se¢meli dersler sayesinde
ogrencilerin farkli 6gretim elemanlarindan meslegin hemen her alaninda ders almalar tesvik
edilmektedir.

Tasarim Boliimiinde, 6grenci merkezli egitim modeli ve/veya aktif 6grenme konusunda
ogretim elemanlarmin egitimci yonlerini gelistirmek amaci ile Egiticinin Egitimi gibi hizmet
ici egitimler almalar1 tesvik edilmis ve yetkinliklerini gelistirme imkanlari sunulmustur.
Ogretim elemanlarmin ilgili egitim programlarindan mezun olmasi ve ihtiyag durumunda bu

konularda destek almalari, bireysel olarak gelisim saglamalarina katkida bulunmaktadir.

Kanitlar

e Kamt-1 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-egitimi-programi-3959

o Kanit-2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%
9Fretim%20Y %C3%B6nergesi%20(1).pdf

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiinde sinavlar,
yazili, sozlii ve/veya uygulamali formatlarda gergeklestirilebilmektedir. Ogrenciler, daha 6nce
aldiklar1 sinavlar veya yaptiklar1 ¢aligmalarin diginda bir final sinavina tabi tutulmaktadirlar.
Her donem, 6grencilere en az bir ara sinav yapilmaktadir. Ara sinavlarin yani sira, Bologna
sayfasina tanimlandiktan sonra tarih belirtilmeden kiigiik sinavlar (quiz) da yapilabilmektedir.
Sinavlar, yonetmelik cergevesinde yliriitiilmekte ve derslere ait basar1 degerlendirmesinde
dikkate alinacak kriterler ve oranlar, donem basinda &grencilere dagitilan miifredat

programlarinda ve ders izlencelerinde belirtilmektedir.
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Boliimde oOgretim elemanlar: siirekli olarak gelisimlerine katki saglamaktadir. Ogrenci
basarilarinin belirlenmesinde, 6grencinin donem boyunca yliriittiigii ¢alismalara dayali olarak

ara sinavlar, 6devler, final sinavi gibi kriterler g6z 6nilinde bulundurulmaktadir.

Diploma alabilme sartlarina gore, 6grencinin biitiin derslerden DD (2.0) veya iizerinde not
almasi gerekmektedir. Devamsizlik konusunda, 6grencilerin ilk defa aldiklar1 derslerin teorik
boliimiine %70, uygulama boliimiine %80 oraninda devam etmeleri gerekmektedir. Raporlu
oldugu siire devamsizlik siiresinden sayilmaktadir. Yapilan siavlara giremeyen 6grencilerin
mazeretleri, ilgili yonetim kurulu karar1 ile degerlendirilir ve rapor veya diger mazeret belgeleri,

belirli bir siire i¢ginde teslim edilmelidir.

Ogrencilerin basar1 durumlar1 Bologna siirecinde belirtilen 8lgme ve degerlendirme kriterlerine
gore degerlendirilmistir. Buna gore bir dersin 6grenme ¢iktilart basar1 notu ile belirlenir. Basari
notu; uygulamali ¢aligmalar, yariyil ici, yariyil/yilsonu ve biitiinleme smavlarinin birlikte
degerlendirilmesiyle elde edilir. Sinav sonuglarimin ilaninda puan ve harf sistemi

kullanilmaktadir.
Kanitlar

e Kanit-1https://docs.google.com/document/d/ImYm lirlOqij-
at8GUaEBNF5cWQM4hsj/edit#heading=h.gjdgxs

e Kanit-2

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18942& mevzuatTur=Univ

ersiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5

e Kanit-3
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

e Kanit-4
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

e Kamt-5 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

vuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kamt-6  https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/grafik-tasarim-bolumu-vyil-sonu-

serqgisi-2656
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda o6grenci kabulii, Onceki Ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin ilke, kural ve bagl planlar bulunmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiine dgrenci
kabulii; Yiiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS), yatay gecis sartlari, 6grenci degisim
programlar1 (FARABI) veya Universite 06zel &grenci yonergesine bagli olarak
gerceklestirilmektedir. Boliimde Ogrencilerin baska bir kurum/programda almis olduklar
dersler ve kazanilmis kredilerin taninmasi islemleri, ilgili boliim/program intibak komisyonlari
tarafindan Mus Alparslan Universitesi On Lisans Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesine

gore yapilmaktadir.

Universite iginden veya diger iiniversitelerden Tasarim Boliimiine yatay gegisler;
Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik

hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore gerceklestirilmektedir.
Kamtlar

e Kanit-1https://docs.google.com/document/d/ImYm lirlOqij-
at8GUaEBNF5cWQM4hsj/edit#heading=h.gjdgxs
o Kanit-2

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18942& mevzuatTur=Univ

ersiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5

e Kanit-3
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

e Kanit-4
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845#

e Kanit-5 https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=107890047#

e Kanit-6

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatT

ertip=5
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina
iligkin kapsamli, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve siiregler bulunmaktadir.

Birimimiz bilinyesinde yer alan Grafik Tasarimi Programinda, program yeterlilikleri
belirlenirken, 6grencinin mezun olduktan sonra istihdam edilebilmesi i¢in sahip olmas1 gereken
bilgi, beceri ve yetkinlikler gz 6niinde bulundurulmaktadir. Bu yeterlilikler, Bologna siireci
kapsaminda belirlenmis olup, programlarin ders 6grenme ¢iktilartyla iliskilendirme yapilarak
ders planlarinda yer almaktadir. Birimimizin boliimleri, yliksekdgrenimde 120 AKTS kredilik
sistemine tabidir. Bu sistemi basariyla tamamlayan Ogrencilere, programin Ongordiigi
yeterliliklere uygun olarak diploma diizenlenmektedir. Bu sayede Ogrenciler, mezuniyet

sonrasinda sektorde basarili bir sekilde yer alacak donanima sahip olmaktadirlar.

Kanitlar

e Kamit-1 http://ogrenci.alparslan.edu.tr/tr

o Kanit-2
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ext_doc_query/proliz_obs_ext prev_diploma_query.a
Spx

e Kanit-3 http://sem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

-31-


http://ogrenci.alparslan.edu.tr/tr
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ext_doc_query/proliz_obs_ext_prev_diploma_query.aspx
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ext_doc_query/proliz_obs_ext_prev_diploma_query.aspx
http://sem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (4) Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimina ydnelik izleme ve

iyilestirilme yapilmaktadir.

Tasarim Boliimiimiiz, 6grencilerin kreatif diisiince becerilerini gelistirmelerine olanak saglayan
modern bir 0grenme ortamina sahiptir. Boliim bilinyesinde bulunan atélye ve derslikler,
ogrencilere genis bir yelpazede deneyimler sunmaktadir. Bilgisayar Destekli Tasarim Atolyesi,
ogrencilerin dijital tasarim becerilerini pekistirmelerine yonelik 20+1 donanimli bilgisayar ile
aktif durumdadir. Bu atolyede, 6grenciler tasarim projelerini hayata ge¢irme ve dijital ortamda
uygulama yapma firsat1 bulurlar. Baski Atdlyesi, 6grencilere farkli baski tekniklerini 6grenme
ve uygulama sansi tanirken, Temel Tasarim ve Desen Atolyesi, temel tasarim prensipleri ve
desen cizimleri olusturma ve uygulamali dersler konularinda 6grencilere pratik deneyim sunar.
Fotograf Cekim Atolyesi ise dgrencilere gorsel anlatim ve gorsel iletisim ile model ve iiriin
cekimleri konusunda beceriler kazandirmayir amaglar. 30 kisilik dersliklerimiz, interaktif

ogrenmeyi destekleyerek 6grencilere etkilesimli bir 6grenme deneyimi sunar.

Ayrica, Universitemizin Merkezi Kiitiiphanesinde ogrencilerin bireysel ve grup halinde
calisabilecekleri alanlar mevcuttur. Kiitliphanemiz 9.350 m? (kitaplik, ¢alisma salonu, siireli
yayinlar boliimii, 6diing-iade servisi ve internet salonu) kapali alana sahiptir ve 59.736 adet kitap
koleksiyonuyla hizmet vermektedir. Ogrencilerimiz kiitiiphane hizmetlerinden iicretsiz
yararlanmaktadir. Ogrencilerin arastirma ve bilgiye erisimini saglamak amaciyla merkezi
kiitiphanemizde sanat ve tasarim ile ilgili temel ve genel kaynaklara erisim imkani
bulunmaktadir. Boylelikle, 6grencilerimiz 6grenme siireclerinde kaynak aramalari

yapabilecekleri bir ortama sahip olurlar.

Kiilliyemizde EDUROAM internet baglantis1 6grencilerin ve personelin kullanimina acgiktir ve
merkezi kiitiiphane binasinda internete erisimli iki bilgisayar salonu mevcuttur. Uzaktan egitim-
ogretim siirecinde ortak olarak verilen Ingilizce, Tiirk Dili ve Edebiyati, Atatiirk Ilke ve
Inkilaplar1 ve Bilisim Teknolojileri derslerinde grenme ydnetim sistemi olarak énceden hizmet

alim1 yapilan ALMS ile devam edilmistir.

Kanitlar

e Kanmt-1 http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr
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e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event

e Kanit-3 http://eduroam.alparslan.edu.tr/tr

e Kanit-4 https://musalparslan.almscloud.com/Account/LoginBefore

e Kanit-5 http://kulliye.alparslan.edu.tr/tr/page/4533

e Kanit-6 http://etakvim.alparslan.edu.tr/

e Kanmit-7 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik

destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitilmektedir.

Tasarim Boliimiine kaydin1 yaptiran her 6grenci icin, ilgili boliimiin 6gretim elemanlari
arasindan bir akademik danisman atanmaktadir. Akademik danismanlar, Rektorliik tarafindan
belirlenen esaslar ve ilgili mevzuat hitkiimlerine gére danigmanlik hizmetlerini yliriitmektedir.
Bu yonerge kapsaminda danigsmanlar, 6grencilerin egitim-0gretim siireci boyunca basari
durumunu ve gelisimini izlemekte, 6grencinin almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerle ilgili
onerilerde bulunmakta, dgrenciyi yonlendirmekte, mezuniyet i¢in gerekli olan zorunlu ve
segmeli dersleri eksiksiz olarak ilgili yonetmelik ¢er¢evesinde almasini saglamakta, 6grencinin
daha 1yi calismasina ve gelismesine yoOnelik olarak karsilastigi problemlerin ¢6ziimiinii
saglamakta ve gerektiginde ilgili mercilere iletilmesine yardimci olmaktadir. Bu sekilde,
ogrencilere bireysel rehberlik hizmeti sunularak akademik ve kisisel gelisimlerine katkida
bulunulmaktadir.

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik sorunlarma ve Kariyer
planlamasina destek olan bir danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi

olanaklar1 (yiiz ylize, ¢evrimig¢i) bulunmaktadir.

Psikolojik danmismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yliz ylize ve

cevrimigi) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.
Kanitlar

e Kamt-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/document/02860

e Kamt-2 http://kariyer.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

e Kamt-3 http://kariyer.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/page/3554
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e Kanit-4 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/kariyer-soylesileri-3825

e Kanit-5https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizde-kariyer-soylesileri-

devam-ediyor-3843

e Kanit-6https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/kariyer-soylesileri-devam-ediyor-
3868

e Kanit-7https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kanit-8 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanit-9 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/151047

e Kanit-10 http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/6966

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane, yurt,
saglik, kiitliphane, ulagim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapis1 vb.) kurulmasina

ve kullanimina iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Kiilliyemiz, sadece Mus’un degil bolgemizin de en biiyiik, gelismis ve islevsel etkinlik
merkezlerinden birine sahiptir. Bir adet 1500, iki adet 278’er kisilik salonu ve ¢ok amagli 50’ser
kisilik dort adet cep salonu bulunan 1071 Malazgirt Kongre ve Kiiltiir Merkezimiz, toplam 6000
m2 kapali alana kurulmustur. Yeterli kapasitede seslendirme, 1siklandirma, goriintiileme ve
sahneleme donanimina sahip olan 1071 Malazgirt Kongre ve Kiiltiir Merkezi, iklimlendirme
konusunda da en yetkin altyapiya sahiptir. Universitemizin Senato Toplant: Salonunun da iginde
yer aldigi 1071 Malazgirt Kongre ve Kiiltiir Merkezinde devlet biiyiikleri ve ©6nemli

konuklarimizin agirlanmasi i¢in ayrilmis VIP salonu da mevcuttur.

Ayrica Mus Alparslan Universitesi, milletimizin yetistirdigi degerli bilim adamlarindan olan
“hocalarin hocas1” Prof. Dr. Sabahattin Zaim’in ismini, bir vefa 6rnegi olarak, akademik yil
boyunca bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal ¢ok sayida etkinligin gerceklestirildigi bir konferans
salonuna vermistir. Rektorliik Ek Hizmet Binasinda hizmet veren 350 koltuklu Prof. Dr.
Sabahattin Zaim Konferans Salonumuz; sdylesi, panel, konferans, basin toplantisi, tiyatro
gosterisi, konser, siir dinletisi gibi etkinliklerin konforlu bir sekilde gerceklestirilmesi icin
gerekli seslendirme, 1siklandirma, 1sitma, havalandirma, lavabo gibi ihtiyaglarin tamamina

yonelik beklentileri karsilamaktadir.
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Kiilliyemiz ve bagl yerleskelerde kapali spor salonu, iki adet yar1 olimpik ylizme havuzu, hal
saha Ogrenci ve personelimiz tarafindan kullanilmaktadir. Yapimi devam eden agik spor
tesisimiz Ogrenci ve personelin hizmetine sunulacaktir. Universite biinyesinde &grencilerin
kullanimina sunulmus yemekhane, konukevi, kantinler, kafeler, market, balik restorani,

fotokopi merkezleri yer almaktadir.

Kanitlar

e Kamt-1 http://kulliye.alparslan.edu.tr/tr/page/4535

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr

e Kanit-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1650

e Kanit-4 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi (2) Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine

iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Mus Alparslan Universitesinde akademik ve idari personelden olusan Engelli Ogrenciler Birimi
faaliyet gostermektedir. Bu birim, Mus Alparslan Universitesi Engelli Ogrenciler Birim
Koordinatorliigi ~ Yonergesinde  belirtilen  prensipler  dogrultusunda  ¢alismalarinmi
sirdiirmektedir. Engelli 6grencilerin 6zel gereksinimleri belirlendiginde, bu bilgiler akademik
danigmanlartyla paylasilarak Ogrencilerin egitim siireclerini en etkili sekilde yonetmelerine

destek olunmaktadir.

Ayrica, Universitemiz genelinde dezavantajli gruplara yonelik fiziksel altyapi unsurlari
tyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda devam etmektedir. Engelli Ogrencilerimize {iniversite
imkanlarindan faydalanma noktasinda pozitif ayrimcilik taninmaktadir. Bu unsurlar, engelli
ogrencilerin ve diger dezavantajli gruplarin kampiis i¢cinde daha rahat dolagimini saglamak
amaciyla tasarlanmaya yonelik hazirlanmaktadir. Bu kapsamda, binalar, siniflar ve diger
tesisler, engelli bireylerin ihtiyag¢larina uygun olarak diizenlenme ve erisilebilir hale getirilme
caligmalarina devam edilmektedir. Bu uygulamalar, {iniversitemizin sosyal sorumluluk

anlayisini ve her 68rencinin egitim siirecine esit sartlarda katilimini tegvik etmektedir.
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Kanitlar

Kanit-1
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frenciler%20Birim%20Ko
ordinat%C3%B6r1%C3%BC%C4%9F%C3%BC%20Y %C3%B6nergesi.pdf

Kanit-2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frenciler%20E%C4%9Fiti
m-
%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygqulama%20Esaslar%eC4%B
1.pdf

Kanit-3
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Psikolojik%20Dan%C4%B
1%C5%9Fma%20ve%20Rehberlik%20Uygulama%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1r
ma%20Merkezi%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kanit-4https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemiz-engelli-ogrenci-birim-

koordinatorlugu-toplandi-3241

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve

bunlardan firsat esitligine dayal1 olarak yararlanilmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Boliimii,

ogrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilimini tesvik etmek amaciyla gesitli

olanaklar sunmaktadir. Bu kapsamda, 6grenciler ve personel, farkli spor dallarinda faaliyet

gostermelerine olanak taniyan modern tesislerden yararlanabilmektedir.

Ayrica Universitemiz biinyesinde Genglik ve Spor Bakanlig1 koordinasyonunda kurulan Geng

Ofis ve Genglik Merkezinde sanat ve spor kurslar1 da 6grencilere farkli alanlarda deneyim

kazanma imkan1 saglamaktadir.

Béliimiimiiz Universitemiz tarafindan gergeklestirilen sanatsal etkinliklere de katki sunmakta

ve katilimlarla da desteklemektedir. Universitemiz Kiiltiir Sanat Uygulama ve Arastirma

merkezi tarafindan konserler, tiyatro gosterileri diizenlenmekte ve bu etkinlikler, 6grencilerin
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sosyal baglarmi giiclendirmelerine, birbirleriyle etkilesimde bulunmalarina ve saglikli bir

yasam tarzini benimsemelerine katkida bulunmaktadir.

Kanitlar

e Kanit-1 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-serqisi-
4025

e Kanit-2 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1080

e Kanit-3 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/771

e Kanit-4 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanit-5https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun tiim alanlar ig¢in tamimli ve paydaslarca bilinen atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim
kadrosunun igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.)

kullanilmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii, 6gretim
iiyesi ve 6gretim elemani kadrosuna ise alinmasi, atanmasi ve ylikseltilmeleri ile ilgili siirecler
2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve bu Kanuna bagli yonetmeliklerin hiikiimlerine ek
olarak Mus Alparslan Universitesinde 6gretim {iyeligine atanma ve yiikseltmelerde aranan
kosullara gore yiiriitiilmektedir.

Ogretim gorevlisi kadrosuna yapilacak atamalarda Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik maddeleri temel alinmaktadir.

Atamalarda personelin yetkinligi, mezuniyet alani, katildig1 kurs ve sertifika programlari, 1s
deneyimi ve ilgili mevzuata gore yapilan sinavlardaki performanslar1 degerlendirilmektedir.
Boliim i¢inde disaridan 6gretim elemani ihtiyacit dogmadigi siirece, Yiiriitme Kurulu kararlar

dogrultusunda hareket edilecektir.
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Su an itibariyle Tasarim Boliimii biinyesinde dort (4) dgretim gdrevlisi bulunmaktadir. Ogretim
gorevlisinin tamamu yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. Ogretim elemanlari, sorumlu
olduklar1 derslerle ilgili alan deneyimlerine ve uzmanliklara sahiptir. Donem ders planlamalari,
Boliim Kurulu Toplantilarinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve goriisleri dikkate

alarak yapilmaktadir.
Kanitlar

e Kanit-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

e Kanit-2 https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf

e Kanit-3https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKTriterleri/mus-
alparslan-kriter-27102022.pdf

e Kanit-4

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7 &MevzuatT

ertip=5

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan
egitim, 6lgme degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki

yetkinliklerinin gelistirilmesine iligkin planlar bulunmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiinde 6gretim
elemanlarina, egitim-0gretim siireglerini aksatmayacak sekilde lisansiistii egitim firsatlari
sunulmaktadir. Ayrica Ogretim elemanlar;, Universite tarafindan belirlenen Bilimsel
Etkinliklere Katilim Destegi Esaslar1 dogrultusunda 2547 sayili kanunun 39. maddesi uyarinca
basvuru yaparak yurt dis1 etkinliklere katilma konusunda desteklenmektedir. Ayni1 sekilde yurt

ici bilimsel etkinliklere katilim basvurulari da diizenlenmekte ve desteklenmektedir.

Ogretim gorevlilerinin egitim-6gretim performans takipleri i¢in her iki y1lda bir gergeklestirilen
yeniden atamalar kapsaminda, Rektorliik tarafindan hazirlanan faaliyet raporu formatlari ile
degerlendirmeler yapilir. Ayrica her mali yilsonunda, akademik birim faaliyet raporuna
islenmek iizere 6gretim elemanlarinin gergeklestirdigi bilimsel etkinlikler ve ¢alismalarla ilgili

bilgiler talep edilmektedir.
Kanitlar

e Kanit-1 https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
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e Kanit-2 https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

e Kanit-3 https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

e Kanit-4 https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

e Kanit-5
https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/view/searchResultviewL istAuthorAndU
niversities.jsp

e Kanit-6
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Mu%C5%9F%20Alparslan
%20%C3%9Cniversitesi%20S%C3%BCrekli%20E%C4%9Fitim%20Uygulama%20v
e%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Merkezi%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

e Kanit-7
https://api.yokak.gov.tr/Storage/alparslan/2020/ProofFiles/Uzaktan%20E%C4%9Fiti
m%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y %C3%B6nergesi..pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
Olgunluk Diizeyi (3) Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar: kurum geneline yayilmustir.

Tasarim Boliimii biinyesinde bulunan akademik personelin uzmanlik alanlari ile ilgili bilimsel
yayin, kongre, sempozyum vb. bilimsel toplantilara katilimlar1 ayrica personelin lisansiistii
egitimleri desteklenmektedir. Boliimiimiizde 6gretim elemanlarmin kendi alanlar ile ilgili
akademik yaym yapma, kongre, sempozyum vb. bilimsel etkinliklere katilma taleplerinde
personele destek verilmekte ve maddi imkanlar saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin egitim
faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmesi Universitemizde uygulanan Akademik Tesvik
Yonetmeligine gore gergeklestirilmektedir. Birimimizde Akademik Tesvik Yonetmeligi
cercevesinde her yilin basinda basvurular almarak Universitedeki ilgili komisyona
gonderilmektedir. Ilgili komisyon tarafindan yapilan inceleme ve puanlama neticesinde

akademik tesvik alan dgretim elemanlarinin ddiilleri verilmektedir.

Kanitlar

e Kamt-1 https://www.alparslan.edu.tr/documents/1641384979.pdf
e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/documents/6389e7bfbd65416699821430.pdf

e Kanmt-3https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2024-yili-akademik-

tesvik-basvuru-ve-degerlendirme-takvimi-4098
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C.ARASTIRMA VE GELISTIRME (Sanat Faaliyetleri de bu kapsamda

degerlendirilecektir)

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Arastirma siireci, birimin silirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler
tarafindan gergeklestirileceginin belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi,
hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol

edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig1 bir siire¢ olarak ele alinmaktadir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina

iliskin yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.

Universitemiz stratejik plan1 kapsaminda, ilgili komisyonlari ile arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini verilere dayali olarak ve diizenli araliklarla 6lgmekte, degerlendirmekte ve
sonuglarini faaliyet raporlar seklinde yayinlamaktadir. Ancak birim bazinda Boliimiimiiziin
heniiz kendi ¢aligsmalar1 ve Ol¢limleri yoktur. Bu baglamda miifredatta bulunan mesleki ve
uygulamali derslerinin ¢iktilar: y1l sonu ve donemsel sergi organizasyonlar ile sunulmakta ve

akademik personelin ulusal/uluslararasi sergilere katilimlar1 tesvik edilmektedir.
Kamtlar

e Kanit-1https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kamt-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kamt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizden-sanat-ve-tasarim-

serqisi-1858
e Kanmt-4https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/grafik-tasarim-bolumu-yil-sonu-

serqisi-2656
e Kanit-5 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1650

e Kanit-6 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-serqisi-
4025 s
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C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari

bulunmaktadir.

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimiiniin kendi
ozel atdlye, sinif, bilgisayarl tasarim atdlyesi, baski atolyesi, fotograf atdlyesi gibi donanimlari
mevcuttur. Boliimiimiiz, egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek adina El Sanatlar1 Bolimii
atolyelerinden ve dersliklerinden de faydalanmaktadir. Ayrica, Bolimiimiiziin  kendi
bilinyesinde heniiz ger¢eklestirdigi bir proje bulunmamakla birlikte, projeler i¢in bagvurular i¢in

planlamalar yapilmis ve hazirlik ¢alismalarina baglanmaistir.
Kanitlar

e Kanit-1 https://bap.alparslan.edu.tr/

e Kanit-2https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemiz-ve-iskur-

protokoluyle-gerceklesen-ilk-eqitim-semineri-3887

e Kamt-3https://alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/mus-alparslan-universitesi-2023-

vili-bap-proje-cagrisina-dair-duyuru-2483

e Kanit-4
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetay l[frame?MevzuatTur=8&M
evzuatNo=16241&MevzuatTertip=5

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlart
bulunmamaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz 2 yillik egitim veren bir birim oldugu i¢in doktora programi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

e Kamt-1 http://tasarimbolumu.teknikbilimlermyo.alparslan.edu.tr/tr
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C.2. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Birimimiz, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve teknik yetkinliklerini
stirdirmeleri ve gelistirmeleri i¢in siurli imkanlar (egitim, is birlikleri, destekler vb.)

saglamaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine

yonelik planlar bulunmaktadir.

Tasarim Boliimii'nde 4 adet 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Mevcut akademik kadro, deneyim
ve kalite bakimindan yeterli diizeydedir. Ayn1 zamanda, El Sanatlar1 Boliimii hocalariyla
uzmanlik alanlarina yénelik paylasimlar yaparak kendilerini gelistirmektedirler. Ogretim
gorevlilerimiz diizenli olarak alanlariyla ilgili sergilere katilmaktadir. Ayrica, Universitemizin
diger dgretim elemanlarina sunulan tiim imkanlardan Tasarim Boliimii 6gretim goérevlilerimiz

de faydalanmaktadir.
Kamtlar

e Kanit-1https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kanmt-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kamt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-sergisi-
4025

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
aragtirma birimleri ile aragtirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma

faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Boliimiimiiz biinyesinde su anda herhangi bir ulusal ya da uluslararasi ortak aragtirma programi
uygulanmamistir. Ancak, boliim ve paydas boliimlerle ortak sergi planlamalar1 yapilmis ve bu
alanda cesitli girisimlerde bulunulmus, projelerle ilgili diizenlenen egitimlere katilim

saglanmistir. Projeler ile ilgili ¢aligmalar ve gesitli girisimler planlanmaktadir.
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Kanitlar

e Kanit-1https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanmt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-sergisi-
4025

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine

yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda arastirma performansinin takibi i¢in yillik olarak faaliyet raporlari
hazirlanmakta ve bu raporlar Universitemiz Ust Yonetimine sunulmaktadir. Ayrica, belirli
sirelerle diizenlenen bilgilendirme toplantilariyla birimimizin arastirma performansi

izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Kanitlar

e Kanit-1
https://drive.google.com/file/d/1ebMwOrTVyakZYkuvgvVeKEXqGzZudGjy/view?us
p=drive_link

e Kanit-2https://drive.google.com/file/d/1jw9yt9gJN9ioETKiKfIv-
NGJP5cHpc23/view?usp=drive_link

e Kanit-3https://drive.google.com/file/d/12JS6Q_1iQRVXN-ejIKT21UgGgH2bY -

tD/view?usp=drive link

e Kanit-4

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine

ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin ilgili y1l iginde yapmis olduklar1 ¢alismalar ve katildiklar

sanatsal faaliyetler bulunmaktadir. Ogretim elemanlarmin arastirma performansini paylasmasi

-43 -


https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-sanatseverlerden-yogun-ilgi-4075
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-sanatseverlerden-yogun-ilgi-4075
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uygulamalari-sergisi-4025
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uygulamalari-sergisi-4025
https://drive.google.com/file/d/1ebMwOrTVyakZYkuvqvVeKEXqGzZudGjy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ebMwOrTVyakZYkuvqvVeKEXqGzZudGjy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jw9yt9gJN9ioETKiKf9v-NGJP5cHpc23/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jw9yt9gJN9ioETKiKf9v-NGJP5cHpc23/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12JS6Q_1iQRvXN-ejlKT2IUgGqH2bY-tD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12JS6Q_1iQRvXN-ejlKT2IUgGqH2bY-tD/view?usp=drive_link

beklenir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve

kalict olmast saglanmustir.

Kanitlar

e Kamt-1 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/75601

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86

e Kanit-3 https://arslantepepostabienali.ozal.edu.tr/?page id=9044#

e Kanmt-4 https://www.usak.edu.tr/Home/Duyuru/1/8443

e Kanit-5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=11&curSunit=215845

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii, 2019-2020
egitim-ogretim yilinda Grafik Tasarimi Programina yerlesen ogrenciler ile egitim-dgretime
baslamistir. Birimimizde gelisim ve biiylime i¢in 6nemli adimlar atilmakta, aktif atolye
sayisinin arttirtlmast i¢in ¢esitli girisimlerde bulunulmaktadir. Donanimli ara eleman
yetistirerek, toplumun ihtiyaglarina cevap vermek hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Onlisans egitimini tamamlayan &grenciler, tasarim alanlarinda calisan biiro ve gesitli is
alanlarinda bolgenin ve ililkemizin ihtiyaci olan nitelikli ara eleman ihtiyacina katkida

bulunacaktir.
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel

yapisina iligkin planlamalar1 bulunmaktadir.

Halihazirda birimimizin toplumsal katki kapsaminda 6zel bir ¢alismas1 bulunmamakla birlikte,
Universitemiz topluma katki uygulamalarinda isbirligi icinde iizerine diisen tiim gorevleri
yerine getirmektedir. Toplumsal katki ile ilgili olarak dgretim elemanlarimiz tarafindan gesitli

projeler planlanmakta ve sergiler agilmaktadir.
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Kanitlar

e Kanit-1https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kanit-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanmt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-sergisi-
4025
D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi (1) Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli

kaynag1 bulunmamaktadir.

Birimimiz, iiniversitemizin sundugu cesitli olanaklardan ve imkéanlardan faydalanmaktadir.
Ayrica toplumsal katki faaliyetlerine iliskin planlamalar yapilmakta ve bu faaliyetler icin
kaynak bulma konusunda arastirmalar yapilmaktadir. Boliimiimiizde toplumsal katki
faaliyetlerini siirdiirebilmek icin gerekli nitelik ve nicelikte fiziki ve teknik altyapilar mevcut
olsa da bu siiregte kullanilacak mali kaynak birimimizin su an i¢in bulunmamaktadir. Ancak,
iniversitemiz Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, 6grencilerin topluluklar araciligiyla
diizenledikleri faaliyetleri organize etmekte ve gerektiginde ulasim, konaklama ve beslenme
gibi destekleri saglamaktadir. Ayni1 zamanda, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, topluma
hizmet sunan arastirma ve uygulama merkezlerinin alt yapilar1 ve kurum dis1 kaynaklari

kullanma konusunda da gorevlidir.
Kanitlar

e Kanit-1

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10169&mevzuatTur=Kuru

mVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

e Kamt-2 http://sks.alparslan.edu.tr/tr

e Kamt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/ogrenci-topluluklari-117
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimiz su ana kadar diizenlenen sergiler disinda toplumsal katki kapsaminda bagka bir
caligma gergeklestirmemistir. Ancak, birim biinyesinde bir kalite komisyonu olusturulmus ve
cesitli planlamalar yapilmistir. Bu kalite komisyonu, birim i¢inde gerc¢eklesen her tiirlii is ve
islemlerle ilgili olarak Universite Kalite Koordinatérliigii'ne ve Kalite Komisyonu'na diizenli

olarak bilgi vermekle ylikiimliidiir.
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve

degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Tasarim Bolimii olarak toplumsal katki gerceklesme seviyemizi ve performanslarimizi

degerlendirmek adina bir dizi 6l¢iim ve degerlendirme mekanizmasi bulunmaktadir. Bu kapsamda,

gerceklestirdigimiz calismalarin ¢iktilari, Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan her yil sonunda

hazirlanan Birim i¢ Degerlendirme Raporlar1 ve yilda bir kez gerceklestirilen memnuniyet anketleri

ile duzenli olarak izlenmektedir.

Universitemizin Toplumsal Katki Stratejisine uygun olarak, birimimiz biinyesinde bulunan

boliimlerdeki 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler, bolgesel ve ulusal sorunlara ¢esitli ¢oziimler sunmak

amaciyla aktif ¢aligsmalar ylritmistiir. Bu baglamda, birimimiz biinyesinde gerceklestirilen sergiler

asagida siralanmigtir:

e Grafik Tasarimi1 Programi Y1l Sonu Sergisi

e ARTEMPATI Cagdas Sanat Uygulamalari Sergisi

Bu ¢aligmalar, birimimizin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda sorumluluklarini yerine getirme

amacini yansitmaktadir.
Kanitlar

e Kanmt-1https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/artempati-sergisine-

sanatseverlerden-yoqun-ilgi-4075

e Kamt-2 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-teknik-bilimler-meslek-

yvuksekokulu-ogrencilerinin-sergisine-katildi-2686

e Kanmt-3 https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/cagdas-sanat-uyqulamalari-sergisi-
4025
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Tasarim Boliimii, birim i¢i degerlendirmenin sonucunda, boliimiiniin genel basarilarini ve

gelisim alanlarin1  degerlendirmis bulunmaktadir. Mevcut verilere dayanarak, bdliimiin

gelecekteki stratejik hedeflere ulasma potansiyelini belirlemek miimkiindiir. Bu degerlendirme,

boliim liderliginin karar alma siireclerini ve kaynaklarin etkili kullanimini da igermektedir.

Birimimizin gii¢lii ve zayif yonleri ile sahip oldugumuz firsatlar ve bu firsatlara yonelik

tehditler asagidaki gibi belirtilmistir.

Giiglii Yonler;

Akademik kadrosunun alan hocalarindan olugsmasi ve alan ile ilgili gilincel siirecleri
takip eden, dinamik ve tiretken bir yapiya sahip olmasi.

Misyon, vizyon, degerler ve temel politikalar calisanlar ve yoneticilerin katilimiyla
belirlenmis ve sahiplenilmesi.

Ogretim kadrosu ile dgrenciler arasinda olumlu iliskilerin bulunmast.

Alan dersleri i¢in gerekli atdlye sayisinin yeterliligi ve donanimli bilgisayar
laboratuvarina sahip olmasi.

Meslek Yiiksekokulu yoneticilerine kolay ulagilabilme ve boliim taleplerinin karsilik
bulmasi.

Idari personel anlaminda idari is ve islemlerin aksamamasi, sorunsuz gerceklesmesi.
Boliim tarafindan talep edilen Isyeri Staj Egitimi Uygulamasi yoluyla 6grencilerin
egitim siire¢lerinde mesleki yeterlilik kazanmalarina katkida bulunulmasi.
Kiitiiphanede 6grenci ve personelin hizmetine sunulan arastirma kaynaklarmin giiclii
olmasi.

Boliimiimiiz toplumsal katki politikalarinin yonetim tarafindan desteklenmesi ve gerekli

alt yap1 ile imkanlarin olusturulmasi.

Iyilestirmeye Acik Yonler;

Disiplinler arasi sanatsal ¢alisma ortamlarinin planlanmas.

Ogretim ortamlarindaki atdlye fiziki ortamlarmin alanin farkli branslarma yonelik
iyilestirme ya da artirma imkanlarmin planlanmasi.

Birim icinde kalite kiltliriiniin yayilmasi ve benimsenmesi i¢in g¢alismalarinin ve
bilgilendirmelerin yetersiz olmas.

Ogrenci sayisinin istenilen diizeyde olmamasi1 ve merkezi yerlestirme sonuglaridaki

kontenjanin ders donemlerinde aktif devamliliginin olmamasi.
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e Ogretim elemanlarinin bilimsel yayin ve akademik ¢alisma sayisinin yiikseltilmesi.

e Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin nicelik ve nitelik agisindan
gelistirilmesi

e Is birligine dayali ve paylasimci akademik calisma yapma kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi.

e Egiticilerin egitimi uygulamalarinin ¢esitlendirilmesi.

e Toplum yararina yapilan ¢alismalarin nitelik ve nicelik bakimindan iyilestirilmesi.

e Ogrencilerin kariyer gelisimlerinin desteklenmesi.

e Ogrencilere yonelik sosyo-kiiltiirel etkinliklerin artirilmast.

e Kiiresel oOlgekte gelisen bilgi teknolojilerine bagli olarak mesleklerin ve icra
bicimlerinin hizla degisime ugramasi ile gelisen teknolojik siireci takip imkanlarinin
artirilmasi.

e Ulusal uluslararast o6grenci degisim programlarina katilim siireglerine yonelik
bilgilendirici toplantilarin yapilmasi ve tesvike dilmesi.

e Alan ile ilgili akademik personel sayisinin iyilestirmeye yonelik planlanmasi.

e Atolyelerde uzman ve teknik eleman kadrolarinin artirilmasi

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Boliimiimiiz, mevzuata uygun bir sekilde teskilatlanmig olup yonetim siirecleri esgiidiim i¢inde
etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Insan kaynaklar1 yonetimi, etkinlik ve verimlilik temelinde
planlanmakta, mali kaynaklar ise fayda maliyet analizi gozetilerek Meslek Yiiksekokulumuz
yonetiminde yonetilmektedir. Bilgi toplama, derleme ve igleme siiregleri dijital ortamlarda
gerceklestirilmekte; Ogrenci Bilgi Sistemi, EBYS gibi otomasyon sistemleri araciligiyla

saglanmaktadir.

Egitim ve Ogretim

Egitim programlarinin planlamasi, i¢ ve dig paydaslarin goriis ve beklentileri gdz Oniine
almarak olusturulmaktadir. Ogrencilerin basarilar;, Bologna siirecinde belirtilen kriterlere
uygun bir sekilde dl¢iilmektedir. Mus Alparslan Universitesi Lisans/On lisans Egitim Ogretim
ve Smav Yonetmeligi cergevesinde aranacak sart ve kosullar, web sayfasinda ilan edilerek
kamuoyuyla paylasilmaktadir.

Boliimiimiiz, egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilacak derslik ve atdlye ihtiyacini karsilamak
amaciyla siirekli olarak 1iyilestirme c¢alismalarina devam etmektedir. Biitce olanaklari

dogrultusunda gergeklestirilen bu iyilestirmeler, okulumuzun giiclii yonlerini olusturmaktadir.
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Derslik ve atolye kalitesinin artirilmasi, 6grencilere daha etkili bir 6grenme ortami sunmayi1
hedeflemektedir.

Ayrica, bolimiimiiziin koordinasyonunda toplumsal katki saglamak amaciyla diizenlenen sergi
programlari bir sonraki siire¢lerde donemsel olarak planlanmaktadir. Bu etkinlikler, 6grencilere
ek bilgi ve beceriler kazandirmanin yani sira, toplumla etkilesim i¢inde olan bir egitim
anlayisinin benimsendigini gostermektedir. Bu tiir etkinlikler, 6grencilerin teorik bilgilerini
pratik uygulamalarla birlestirmelerine olanak taniyarak daha donanimli bireyler haline

gelmelerine katkida bulunmaktadir.

Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki

Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki seklinde belirlenen temel faaliyet alanlarinda;
bolgenin ¢evre, bilim-teknoloji alanlarinda sosyal/kiiltlirel/ekonomik kalkinmasini ve tilkenin
ihtiyag duydugu nitelikli insan giiciinli yetistirmeyi onceleyen hedefler ve standartlar, Meslek
Yiiksekokulumuz yetkili kurullarnin énerileri dogrultusunda, Universitemizin Ust Y®&netim
Kurullariin Kararlari ile belirlenmistir. Bunun yaninda her bir faaliyet alaninda paydaslarin

beklentilerini karsilayacak faaliyetler, imkanlar ¢er¢evesinde icra edilmistir.

Bolimiimiiz Meslek Yiiksekokulumuzun da destekleri ile egitim, Ogretim ve arastirma
faaliyetlerinin yani sira akademik ve idari personelin ¢alisma ortamlarini gelistirmeye yonelik
caligmalar yapmis, egitim-O0gretim faaliyetlerine yonelik materyalleri ve fiziki ortamlar
modernize etmis ve personelin is verimliligini ve motivasyonunu artirmaya yonelik ¢esitli
caligmalar gergeklestirmistir. Bu cabalar boliimiimiiziin genel basar1 ve etkinlik diizeyini

artirmaya yonelik bir stratejik yaklagimin bir parcasi olarak degerlendirilmektedir.

-49 -



